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Reglamento Interno de la Asociación Dominicana de 
Historiadores del Arte (ADHA) 

 
 

Preámbulo 
 
El reglamento interno tiene por objetivo precisar los Estatutos de la 
Asociación Dominicana de Historiadores de Arte (ADHA), integrando a 
los (las) profesionales de esta disciplina para activar el intercambio entre 
sus miembros por medio de la recopilación, estudio, análisis e 
investigación del arte en la República Dominicana. Asimismo, se 
promueve el carácter científico y el rigor metodológico de la profesión, 
además de investigar, publicar, organizar conferencias, coordinar 
cursos y emprender cualquier otra actividad relacionada con la 
disciplina. 
 
El presente reglamento se entrega al conjunto de los (las) miembros que 
integran la Asociación Dominicana de Historiadores de Arte (ADHA). 
            
          
 
 

Título I ± Miembros 
 
Artículo 1 ± Composición 
 
La Asociación Dominicana de Historiadores del Arte (ADHA) consta de: 
 

x Consejo Directivo 
x Miembros fundadores (as) 
x Miembros de nuevo ingreso 
x Miembros de honor  
x Afiliados (as) 
x Socios (as) 
x Amigos (as) 

 
 
 
 

Alexander Liz
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Los (las) Miembros activos se dividen por categorías, a saber:  
 
a) Miembro Fundador (a):  
Se denomina miembro fundador (a) al historiador (a) de arte que ha 
estado integrado (a) al momento de la incorporación de la ADHA en 
fecha 2 de marzo del 2021. Esto es, aquel (aquella) que estuvo presente 
en la Asamblea General Constitutiva de la asociación.  
 
b) Miembro de nuevo ingreso:  
Será miembro de nuevo ingreso el (la) licenciado (a) en Historia del Arte 
o profesional de carrera afín que sea graduado (a) de maestría o 
doctorado en Historia del Arte.  
 
c) Miembro de Honor:  
Se considera miembro de honor, al (a la) profesional que, por su 
trayectoria, entrega, dedicación y otros méritos acumulados, haya 
realizado aportes para el desarrollo del arte y la cultura en República 
Dominicana.  
  
d) Afiliados (as):   
En esta categoría se acogerán a los (las) profesionales de áreas afines 
a la Historia del Arte y que mediante solicitud por escrito muestren su 
interés de pertenecer a la asociación. Los (las) afiliados (as), tendrán 
voz, pero no tendrán derecho al voto.  
  
e) Socios (as) corporativos y colaboradores (as):  
Serán socios (as) corporativos y colaboradores (as) las personas o 
instituciones que apoyen con financiamiento y otros recursos, los 
objetivos, las actividades y programas de la ADHA. 
 
f) Amigos (as) de ADHA: 
Se considerarán amigos (as) de ADHA a todos los (las) diletantes del 
arte y filántropos (as) que quieran apoyar las iniciativas de la institución 
para la promoción y puesta en valor de la Historia del Arte. Los (las) 
estudiantes de Historia del Arte, podrán acogerse a esta categoría. 
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PÁRRAFO I: Todas las personas que formen parte de ADHA serán 
informadas sobre las actividades programadas y recibirán un descuento 
de 5%. En el caso de los (las) estudiantes de Historia del Arte, al 
presentar sus credenciales de la carrera recibirán 10%. Ciertas 
restricciones aplican.  
 
PÁRRAFO II: Previo acuerdo entre las partes, el nombre y logotipo de 
la empresa o institución que representan los (las) socios (as) 
corporativos, serán difundidos en el sitio web de la asociación. 
Asimismo, se les dará prioridad a estos (estas) socios (as) para la 
inscripción en las actividades organizadas por la asociación. 
 
 
Artículo 2 Cuota  
 
Todos (as) los (las) integrantes deberán aportar una cuota anual con 
excepción de los (las) miembros honoríficos (as).  
 
El importe de la cuota se ha dispuesto del modo siguiente:   
 

x RD $5,000.00 para miembro fundador (a) 
x RD $6,000.00 para miembro de nuevo ingreso 
x RD$7,000.00 para los (las) afiliados (as) 
x RD $3,000.00 para amigos (as) 
x RD $60,000.00 para socios (as) corporativos 
x RD $30, 000.00 para socios (as) colaboradores (as) 

 
PÁRRAFO: Toda cuota pagada a la asociación será definitiva. No se 
podrá exigir ningún reembolso de la cuota por dimisión, exclusión o 
fallecimiento de un (una) miembro en el transcurso del año. Se emitirá 
una credencial para cada miembro con su fotografía y especificando su 
categorización. 
 
 
Artículo 3 ± Admisión de miembros de nuevo ingreso 
 
La asociación podrá en todo momento acoger a miembros de nuevo 
ingreso. Éstos deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
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1. Acogerse a las categorías consignadas y especificadas en el artículo 
1 del presente Reglamento.  
 
2. Completar el formulario de solicitud y remitir copias de los títulos 
académicos. En el caso de los (las) estudiantes de Historia del Arte, 
deberán presentar una certificación por parte de la universidad en la que 
se encuentre matriculado a través de la cual se confirme su estatus.  
 
3. Una vez aprobada la admisión, se deberá pagar el importe de la cuota 
anual correspondiente. 
 
PÁRRAFO: No se exigirá condición de nacionalidad ni de lugar de 
trabajo o residencia. El ingreso a la ADHA será aprobado por votación 
unánime de la directiva. 
 
 
Artículo 4 ± Baja de los miembros 
 
A los (las) miembros se les dará de baja por renuncia voluntaria, 
mediante comunicación por escrito dirigida al consejo directivo remitida 
por lo menos un mes antes del pago de la cuota anual. El (la) miembro 
que haya sido dado de baja no podrá aspirar a una restitución de la 
cuota. En caso de fallecimiento, la calidad de miembro cesa 
automáticamente. 
 
 
Artículo 5 ± Exclusión 
 
La Asociación Dominicana de Historiadores de Arte contempla como 
motivos de exclusión los siguientes:  
 
1. El incumplimiento del pago de la cuota anual de membresía. 
         
2. Una actitud o actos contrarios a los propósitos de la asociación. 
 
3. Una conducta irrespetuosa hacia los (las) demás miembros de la 
asociación o personas participantes en un acto organizado por la 
asociación. 
         
4. Todo delito castigado habitualmente por la ley (robo, violencia, etc). 
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PÁRRAFO: La exclusión será decidida por el consejo directivo, luego 
de escuchar las explicaciones del (la) socio (a) contra el cual (la cual) 
se ha iniciado un procedimiento de exclusión y someter su caso a 
votación. 
 
 
 
Artículo 6 ± Derechos y Deberes de los (las) miembros 
 
Todos (as) los (las) miembros tienen los mismos derechos y las mismas 
obligaciones en el seno de la asociación, con la salvedad de los (las) 
miembros honoríficos (as), cuyas excepciones están previstas en el 
artículo 10 inciso b) de los estatutos.  
 
Los (las) miembros de la ADHA tienen derecho a: 
 

x Tener acceso a los contenidos completos del sitio web de la 
asociación. 

 
x Participar en las actividades de la asociación, así como en las 

investigaciones, talleres, diplomados, congresos, jornadas, 
grupos de trabajo, entre otras actividades. 

 
x Proponer actividades y someterlas por correo electrónico al 

consejo directivo para su revisión, consideración y aprobación.  
 
Los (las) miembros de la ADHA deben: 
 
1. Cumplir los mandatos que marcan los Estatutos y el presente 
Reglamento, así como los acuerdos adoptados por el consejo directivo 
de la asociación. 
 
2. Abonar en tiempo y forma las cuotas que se determinen. 
         
3. Cooperar en el desarrollo del trabajo de la asociación y la buena 
ejecución de las actividades que se programen. 
 



 6 

4. Desempeñar las funciones o tareas que les sean encomendadas por 
el consejo directivo de la ADHA, en función de la comisión de trabajo a 
la que ha sido designado. 
 

 
 

Título II - Funcionamiento de la Asociación 
 
Artículo 7 ± El consejo directivo 
Conforme al artículo 18 de la Sección II DEL CONSEJO DIRECTIVO de 
los estatutos de la asociación, el consejo directivo consta de siete (7) 
miembros activos elegidos en la Asamblea General, mediante votación 
y por mayoría con una duración de 2 años.  
 
El consejo directivo estará formado por: 
 

x Un (una) presidente  
x Un (una) vicepresidente  
x Un (una) secretario (a) 
x Un (una) tesorero (a) 
x Tres vocales 

 
Pueden formar parte de candidaturas para el consejo directivo los (las) 
miembros fundadores (as) y de nuevo ingreso, es decir, historiadores 
del arte de carrera. Quedan excluidos los (las) miembros de honor, los 
(las) afiliados (as), los (las) socios (as) corporativos, los (las) socios (as) 
colaboradores y los (las) amigos (as). 
 
Toda propuesta de candidatura deberá ser comunicada con dos meses 
de antelación al correo electrónico del consejo directivo. La candidatura 
será cerrada y deberá contener las informaciones siguientes de los siete 
(7) miembros que la componen: nombre, apellidos, afiliación, correo 
electrónico y un breve curriculum vitae. En caso de que haya segunda 
convocatoria para la elección de la junta directiva, se convocará 72 
horas después de la primera.  
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Las modalidades de funcionamiento del consejo directivo son las 
siguientes: 
 
1. El consejo directivo se reunirá de forma ordinaria una vez por mes o 
de forma extraordinaria, cuando así lo necesite. 
  
2. Las reuniones podrán ser físicas o por otros medios (teléfono, 
videoconferencia, Internet). 
             
3. Las decisiones serán tomadas por mayoría. En caso de empate, la 
decisión dependerá del (la) presidente. 
 
4. El consejo directivo de la ADHA está facultado para instituir políticas, 
estrategias y procedimientos que garanticen su buen funcionamiento. 
 
 
 
Artículo  8± Sobre Coordinaciones y Comisiones 
 
Los (las) coordinadores (as) por áreas deben ser tantas como se 
necesiten para cumplir con la programación y proyección de la ADHA. 
Podrán asumir responsabilidades, liderazgo y compromisos con la 
asociación. 
 
La programación anual de actividades, debe tener una planificación y 
calendarización de acuerdo a la proyección de la ADHA, así como a las 
necesidades del arte nacional y la educación artística del país. La 
programación se podrá actualizar trimestralmente. Se proporcionarán 
materiales de apoyo impresos o digitales a los (las) participantes en los 
cursos, talleres y cualquier otra actividad formativa desplegada por la 
institución. 
 
Se coordinarán congresos y simposios con participantes y/o invitados 
(as) nacionales e internacionales. 
 
Se crearán comisiones de apoyo a las actividades de la ADHA, las que 
trabajarán de forma organizada con el fin de garantizar los objetivos y 
el cumplimiento de las actividades propuestas. A dichas comisiones 
podrán integrarse los (las) amigos de la ADHA. 
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Artículo 9 ± Sobre Convenios Interinstitucionales 
 
Se podrán firmar acuerdos y/o convenios con instituciones públicas o 
privadas, universidades, museos, bibliotecas y cualquier otra institución 
afín a la naturaleza de la asociación con el propósito de coordinar 
trabajos de investigación, actividades docentes, exposiciones y demás 
iniciativas que fortalezcan la promoción del arte y la cultura. 
 
ADHA podrá otorgar becas para estudios especializados o cursos 
superiores de arte, a través de las facilidades que se le confieran por 
medio de convenios suscritos tanto a nivel nacional como internacional.  
 
 
Artículo 10 ± Asamblea general ordinaria 
 
Conforme a la Sección I. De las Asambleas Generales Artículo 14 de 
los Estatutos de la asociación, la asamblea general ordinaria se reunirá 
dos veces al año por convocatoria del consejo directivo. Podrán 
participar todos los (las) miembros que tengan al día su cuota a la fecha 
de la convocatoria, la cual se conformará y se avisará con quince (15) 
días de antelación. Es preciso que en la primera convocatoria estén 
presentes más de la mitad de los (las) miembros activos (as) de la 
asociación. 
 
En caso de una segunda convocatoria, deberá celebrarse al día 
siguiente después de la primera y, para su validez, se requiere de la 
presencia de la mitad más uno (50+1) de la membresía activa.   
 
En el momento de la asamblea general, únicamente se tratarán los 
puntos establecidos en la agenda prevista. Las asambleas generales 
podrán ser celebradas mediante intercambios simultáneos o sucesivos, 
conjuntos o cruzados por cualquier medio de comunicación, sin que esta 
enunciación sea limitativa.  
El diálogo deberá efectuarse de forma simultánea entre los (las) 
miembros, o al menos se debe permitir el intercambio de opiniones y 
realizar la votación inmediatamente.  
 
Las decisiones tomadas de forma virtual tendrán la misma fuerza y 
efecto que las que hubieran sido adoptadas en una reunión con la 
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presencia física de los (las) miembros, siempre y cuando participen en 
la misma los (las) integrantes activos (as). 
 
Se podrá convocar una asamblea general extraordinaria siguiendo las 
formalidades previstas por el presente reglamento. La petición se 
realizará por escrito por la mitad de los (las) miembros, por el (la) 
presidente o por el consejo directivo. Seguido de los temas expuestos 
se efectuará el voto según la modalidad siguiente: 
 

Se votará levantando la mano en el momento de considerarse una 
proposición. Cada miembro activo (a) cuenta con un (1) voto, 
salvo que posea poder de representación de otro miembro activo 
(a) que no haya podido asistir a la reunión y que sea aprobado por 
la directiva. 

 
El (la) apoderado (a) o mandatario (a) deberá notificar a la 
directiva por lo menos con cinco (5) días de antelación a la 
reunión, presentando la constancia del poder de su mandato, 
debidamente firmada. 

 
La Asamblea General Extraordinaria se celebrará por causas atendibles 
con el quórum de la mayoría. Dicha asamblea está facultada para 
conocer de: 
 
a) Atribuciones que pertenecen a la Asamblea General Ordinaria; 
 
b) Modificar los estatutos de la asociación; 
 
c) Enajenar alguno de los bienes de la entidad; 
 
d) Disolver la asociación; 
 
e) Conocer de cualquier materia que no sea competencia de la 
Asamblea General Ordinaria o que le confieran los presentes estatutos. 
 
La asamblea general ordinaria se celebrará con la periodicidad 
establecida en el presente documento. La misma se reunirá ciento 
veinte (120) días siguientes al cierre fiscal de cada año; su quórum es 
la mitad más uno (50+1) de la membresía activa y sus atribuciones son 
las siguientes: 
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a) Elegir los (las) integrantes del consejo directivo; 
 
b) Elegir los (las) demás integrantes de los otros órganos de la 
asociación, en caso que los hubiere; 
 
c) Conocer del informe anual de la gestión del consejo directivo, así 
como de los estados financieros de la asociación; 
 
d) Aprobar la inclusión de nuevos (as) miembros; 
 
e) Presentar y aprobar el presupuesto para el nuevo periodo de 
ejercicio; 
 
f) Aprobar los proyectos o programas que ejecutará la asociación; 
 
g) Aprobar los reglamentos y decisiones que emita el Consejo Directivo; 
 
h) Conocer en materia disciplinaria las violaciones a estos estatutos por 
parte de los (las) miembros de la asociación. 
 
i) Cualquier asunto que sea propuesto por un (una) miembro de la 
asociación, siempre y cuando no implique modificación de los estatutos, 
enajenación de bienes o disolución de la entidad, lo cual es competencia 
de la Asamblea General Extraordinaria.             
 
 
Artículo 11± Difusión de actividades y comunicaciones a los (las) 
miembros 
 
La asociación difundirá todas las acciones relativas al ámbito de los (las) 
historiadores del arte que considere de interés, por ejemplo: 
conferencias, cursos, jornadas, presentaciones de libros, catálogos, 
entre otros. 
Se distinguirán dos tipos de comunicaciones: 
 

x Acciones en las que ADHA está presente, ya sea porque 
participa activamente como asociación, o sin participar 
directamente se regula su colaboración a través de un 
convenio. En estos casos, la difusión de las acciones podrá 
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hacerse a través de la web de ADHA, mediante el envío de 
correos a todos los (las) miembros, vía redes sociales.  

 
x Acciones en las que ADHA no participa y a criterio del consejo 

directivo se tiene el interés y la calidad necesaria para 
difundirlas desde la asociación por medio de sus mecanismos 
de difusión. 

 
 
 

Título III - Disposiciones diversas 
 

Artículo 12 ± Modificación del reglamento interno 
 
El Reglamento interno de la asociación será establecido por el 
consejo directivo. No se realizará ninguna modificación o añadido a 
este reglamento, sin que sea previamente informada y autorizada por 
el (la) presidente de la ADHA, quien lo comunicará al consejo directivo 
y posteriormente lo notificará a todos (as) los (las) miembros. 
 
PÁRRAFO. El Reglamento interno precisa y completa los estatutos. 
En ningún caso los sustituye y no puede entrar en contradicción con 
los estatutos. 
 
Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, República Dominicana a 
los 31 días del mes de marzo del año 2022. 
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Miembros Firmantes: 
 
 
 

PAULA GÓMEZ JORGE  
PRESIDENTE Y MIEMBRO FUNDADOR (A). 

 
 

 
SARA DILIA HERMANN MORERA  

VICEPRESIDENTE Y MIEMBRO FUNDADOR(A) 
 
 

 
MIGUEL LIZ 

 TESORERO Y MIEMBRO FUNDADOR(A) 
 
 

 
ISABEL SERRANO FUENTES 

SECRETARIA Y MIEMBRO FUNDADOR (A) 
 

 
 

ELENA LITVINENKO DE VÁSQUEZ  
VOCAL Y MIEMBRO FUNDADOR (A) 

 
 
 

LAURA DEL PILAR GIL FIALLO  
VOCAL Y MIEMBRO FUNDADOR (A). 

 
 

 
 

LILIAN CARRASCO ROSARIO  
VOCAL Y MIEMBRO FUNDADOR (A). 


